Referat af klyngebestyrelsesmeade i Klynge NB G

Dato: mandag den 27.januar 2025.

Tid: kl. 17.00-19.00

Sted: Studsgarden, Studsgardsgade 55, 2100 @, i madelokalet péa 1. sal.

Tilstede: Sasha (foreelderrep. Studsgarden), Wilhelm (foreelderrep. Emdrup/Segard) via
Teams, Sophie (foraelderrep. BVS), Pia (Sprogpaedagog i Klyngen), Zelka
(medarbejderrep. Regnskoven), Stina (paed. leder i BVS) og Mark (Klyngeleder).

Dagsorden

1.

Godkendelse af referat og valg af ordstyrer/referent
*Information, dreftelse og beslutning (5 min). Kl. 17.00-17.05
Referatet er godkendt. Mark er ordstyrer.

. @konomi Status og drgftelse af klyngens gkonomi herunder budget 2025

*Information, drgftelse og beslutning (20 min). Kl. 17.05-17.25

Mark orienterer om budgettet for Klyngen i 2025 og hvordan budgettet udmeldes
og beregnes pr. institution.

Budgettet fra 2024 ender ud med et overskud pa ca. 1.018.000kr. Disse

overfgres til budget 2025.

Tilbudget 2025 er der derudover afsat midler séledes:

Der er sat 600.000kr af som en buffer i klyngen.

Der er sat 400.000kr af til de fakturaer der ikke er betalti 2024. (herunder bl.a. et
Alarmsystem til Studsgarden.)

Der er sat 200.000kr af til den arlige lanforhandling. (175.000kr uden pension)
Der ersat 350.000 af til Klyngeseminar i 2025, 20.000kr af til buskarsel og
50.000kr til opleegsholdere pa Klyngeseminariet.

Der er sat 25.000 af til lederseminar og 35.000 til en opleegsholder.

50.000kr er sat af til div. pa klyngebasis.

Samlet set bliver det ca. 1.730.000kr.
Budgettet sodkendes.

Sprogarbejdet i klyngen Pia, klyngens sprogpaedagog fortaeller om sprogarbejdet.
Hvilke opmaerksomheder er der i arbejdet, hvad er der saerligt fokus pd i styrkelsen
af medarbejdernes kompetencer med henblik pa progressionen i barnenes
sproglige udvikling. Pia indleder med at fortaelle om hendes arbejde og der bliver
mulighed for spgrgsmal til sprogarbejdet i institutionerne.

*Information, drgftelse (30 min) kl. 17.35-18.05




Pia har vaeret ansat i Klyngen i knap 2 ar.
Det farste ar var Pia ude og besage alle institutioner og alle stuer i Klyngen.
Pias opgave er at hajne kvaliteten af sprogarbejdet og ensarte maden vi arbejder
med sprog pa i Klyngen.
Pia faciliterer bl.a. m@der for de sprogansvarlige i Klyngen og samarbejder med
ledelsen i alle institutioner.
Pia deltager herudover ogsd i p-mader og stuemgader efter behov.
Medarbejderne kan sparre med Pia om barns sprogudvikling, flersprogede barn,
aktiviteter til barn og materialer til sbrogunderstaottelse.
Pia er med til at se pa leeringsmiljeet i husene set ud fra et sprog-perspektiv.
Pia er derudover sparringspartner i forhold til foreeldresamtaler med sprog som
fokus, men ogsa i forhold til det generelle forseeldresamarbejde i forhold til at
synliggare sprogarbejdet i institutionen.

12025 er det besluttet at lave et arshjul for sprogarbejdet i Klyngen. Temaerne er
Tematisk sprogarbejde, Laeringsrum, Sprogkasser og Dialogisk laesning.

I Klynge NB G vurderes alle barn ndr de er ca. tre ar og igen ved 5 ar inden
skolestart.

Det gores for at vaere sikker pg, at vi fanger alle barn der kan have behov for ekstra
stotte i sprogudviklingen.

Kort pause
. Valg til naest-person i bestyrelsen Der skal vaelges en naest-person i bestyrelsen.

Udskudt fra sidste mgde.
Information, dreftelse, beslutning (10 min). kL. 18.10-18.20

Sophie er valgt som naest-person. Tillykke med valget.

. Styrelsesvedtaegt for klyngen og forretningsorden Vi skal have revideret vores
Styrelsesvedtaegt og forholde os til vi - at i klyngen har et Barnesyn, som kan
indskrives som en del af formalet med klyngen. Samtidig skal vi beslutte vores
forretningsorden. Se venligst de vedheeftet filer, Styrelsesvedtaegt for kommunale
klynger, Vejledning til styrelsesvedtsegt, Velkommen i foreeldrerddet og
foreeldrebestyrelsen, Standard forretningsordner

*Information, drgftelse og beslutning (25 min). kl. 18.20-18.45

Mark orienterer om styrelsesvedtaegten.
Mark orienterer om baggrunden for Klyngens bgrnesyn og hvordan der er arbejdet
med det pé institutionerne.



Det besluttes at skrive Klyngens bgrnesyn ind i formalet for Klyngen. Bgrnesynet
vedheaeftes referatet. Styrelsesvedtaegten vedtages. Nar den er underskrevet - ved
naeste bestyrelsesmgde - sendes den op til omradet.

. Orientering Diverse orienteringer.
Information, drgftelse (10 min) kl. 18.45-18.55

Den styrkede paedagogiske lsererplan:

Det er i Folketinget besluttet at der ikke leengere er krav om offentligggrelse eller
skriftligggrelse af Den styrkede paedagogiske leererplan.

Vi skal forholde os til, hvordan vi sd handterer dette fremadrettet.

Mangfoldige barnefaellesskaber (Specialanalysen):

Det er politisk besluttet, at der ikke skal veere basisgrupper mere. Politisk er det
besluttet, at de barn der er tildelt en basisplads nu, far lov at beholde deres
basisplads til skolestart.

Der er nogle klynger og netveerk, der far en saerlig opgave. Opgaven vil veere at
understgtte bgrnene men ogsa at vejlede medarbejderne i de andre klynger og
netveerk.

Hvordan gkonomien bliver i denne forbindelse, er ikke endeligt besluttet endnu.

Supporten (stottepaedagoger, psykologer, talehgrekonsulent, Sundhedsplejerske
samt Socialrddgiver) skal stadig veere forankret pd Omradet, men hvordan de
preecis teenkes ind ved vi ikke endnu, det er der stadig en politiske proces omkring.

Overgangspaedagoger i den Kebenhavnske folkeskole:

Lundehusskolen har haft et projekt, hvor de har haft ansat en overgangspaedagos.
Det er politisk besluttet, at alle folkeskoler i Kgbenhavn skal have en
overgangspadagog ansat. Det svarer til 18 timer om ugen pr. 0. klasse.

Praktikklynger:

Direktionen har besluttet at ca. halvdelen af klynger og netveerk far lov at veere
praktikinstitutioneri 2 ar ad gangen. Klynge NB G er udvalgt til at veere praktikklynge
frajuni 2025 tilmaj 2027.

Dette kan have en betydning i forhold til rekruttering.

. Eventuelt (5 min) 18.55-19.00
Der erintet til evt.

Naeste mode er d. 21.05.25.



